PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores — CEP 19820-000 — Fone/Fax:
(18) 3373-4500 Taruma — Estado de S&o Paulo

CONCURSO PUBLICO N° 002/2019
EDITAL N° 126/2019 - RETIFICADO

OSCAR GOZZzI, prefeito do Municipio de Tarumé, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o
presente Edital de Abertura de Concurso Publico, sob organizacao e aplicagdo da Fundagé&o Educacional
do Municipio de Assis — FEMA, para o provimento dos cargos de AGENTE DE SANEAMENTO, COZI-
NHEIRO, EDUCADOR SOCIAL, INSPETOR DE ALUNOS, MEDICO SAUDE MENTAL, regendo-se pela
legislagao pertinente e instru¢des especiais estabelecidas no presente Edital. A organizagdo, a aplicagao
e a correcdo das provas deste Processo Seletivo serdo de responsabilidade da Fundagédo Educacional do
Municipio de Assis - FEMA.

INSTRUGOES ESPECIAIS

l. FUNGAO / NUMERO DE VAGAS / VENCIMENTOS / CARGA HORARIA / REQUISITOS PARA A
FUNGAO

1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas das fungbes constantes no item 2
desta sec¢do, com vagas existentes ou que vierem a ser criadas de acordo com a necessidade, dentro do
prazo de sua validade.

2. As fungoes, o total das vagas, o vencimento (R$), os requisitos exigidos e a jornada mensal de
trabalho (horas) sao os estabelecidos na tabela que segue:

: N° de Carga
FUNCAO v C.R. PcD Vencimento | Horaria Requisitos para a Fungao
agas
Mensal
Percentual
AGENTE DE x estabelecido 200 Ensino Fundamental Completo
SANEAMENTO 01 | NAO pela R$1.410,09 | joos
legislacao
Percentual
COZINHEIRO 01 | NAo |estabelecido | pe 19705 | 290 | Engino Fundamental Completo
pela horas
legislagéo
Percentual
EOSAROR CR | sIM eStaggl':c'do R$ 141009 | 2% | Ensino Médio Completo
legislacéo
Percentual
INSPETOR DE X estabelecido 200 Ensino Fundamental
ALUNOS 01 NAG pela R$ 1.127.05 horas | Completo
legislacao
Curso Superior completo em
Percentual Medicina; Registro no CRM
MEDICO SAUDE 01 NAQ | estabelecido R$ 200 ativo e regular;
MENTAL pela 10.562,95 horas Residéncia em Psiquiatria
legislagéo ou Pds-graduacdo em Saude
Mental

* C.R. = Cadastro Reserva.
* PcD = Pessoa com Deficiéncia.

2.1. As atribuicbes das fungdes estdo especificadas no ANEXO I.

3. O vencimento mencionado refere-se a Lei n° 1.359 de 30 de abril de 2019, dispostos na tabela
acima.

4. O candidato nomeado prestara servigos junto a Prefeitura Municipal de Taruma, dentro do horario por
esta estabelecido, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou
feriados, obedecida a carga horaria mensal de trabalho.

Il. DAS INSCRIGOES
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5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, a fim de evitar 6nus desnecessario.

7. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 16 de setembro de 2019 até as 15 horas do dia 30 de
setembro de 2019, exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos,
devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

a) Acessar, durante o periodo de inscricdo, no endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos, o link
referente ao presente Concurso Publico;

b) Ler antecipadamente, na integra, o Edital;

c) Preencher o Formulario de Inscrigdo, no qual declarara estar ciente das condi¢des exigidas e das
normas expressas neste Edital;

d) Clicar no campo “Enviar os Dados da Inscrigao”;

e) Apdés 2 (dois) dias uteis o candidato devera acessar, no enderego eletronico
www.fema.edu.br/concursos, o mesmo local onde realizou a inscrigdo, imprimir o boleto no link
indicado e realizar o pagamento da taxa de inscrigdo, conforme o valor descrito na tabela abaixo,
até a data de vencimento 03 de outubro de 2019 constante no documento.

Cargos de Ensino Fundamental completo R$ 25,00
Cargos de Ensino Médio completo R$ 35,00
Cargos de Superior completo R$ 50,00

8. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigéo.

9. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

10. O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo.

11. O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na agéncia bancaria ndo significa que a inscricdo no
Processo Seletivo tenha sido efetivada. A efetivagdo sera comprovada por meio do recebimento do
crédito do pagamento pela Instituigdo Bancaria.

12. Cabera ao candidato acompanhar por meio do endereco eletrbnico www.fema.edu.br/concursos ,
onde realizou a inscrigdo, a confirmacao do processamento do seu boleto, apés o dia 04 de outubro de
2019, se o mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscrigdo continua como
NAO EFETIVADA, o mesmo deverd, até o dia 06 de outubro de 2019, encaminhar um e-mail para
concursotaruma@femanet.com.br , informando seus dados (CPF, nome completo e nUmero de inscri¢gao)
e anexando copia do comprovante de pagamento. O candidato sera informado da alteragao ou ndo em
até 24 (vinte e quatro) horas uteis apds o envio do e-mail, quando sera comunicado por e-mail sobre a
situacgao.

13. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que n&o seja por meio da quitagado do boleto emitido
no momento da inscricao.

14. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletronico,
pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrbnico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro
meio que nao os especificados neste Edital.

15. A inscrigéo, cujo pagamento n&o for creditado nos termos do Edital, ndo sera aceita.

16. Nao havera devolugao da importancia paga por desisténcia do candidato, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade, seja qual for o motivo.

17. A formalizag&o da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da
ficha de inscricdo pelo candidato, e pagamento da respectiva taxa com emissdo de comprovante de
operacao emitido pela instituicdo bancaria.

18. O descumprimento das instrugdes para a inscricao implicara na nao efetivagao da inscrigcao.
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19. A partir de 07 de outubro de 2019, o candidato devera conferir no endereco eletrénico
www.fema.edu.br/concursos a homologag¢ao da inscrigao. Caso seja detectada falta de informacéo, o
candidato devera entrar em contato por meio do e-mail concursotaruma@femanet.com.br, até o dia 08 de
outubro de 2019, para verificar o ocorrido.

20. A Prefeitura Municipal de Taruma nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricado néo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamentos das linhas
de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
21. E de inteira responsabilidade do candidato & manutengdo sob sua guarda do comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢gdo, para posterior apresentagao, se necessario.

22. A corregédo de eventuais erros de digitacdo nos dados cadastrais devera ser solicitada por e-mail:
concursotaruma@femanet.com.br.

lll. DAS CANDIDATAS LACTANTES

23. A candidata que tiver necessidade de amamentar criangcas de até seis meses de idade durante a
realizagdo das provas, além de solicitar o Atendimento Especial para tal fim no formulario de inscricao,
devera apresentar no dia da prova a cépia simples da certiddo de nascimento da crianga e devera levar
um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga.

24. As criangas poderao ser amamentadas por até trinta minutos a cada periodo de duas horas.

25. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

26. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

27. A solicitacdo de condicbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

IV. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

28. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricao
para as fungdes em Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que
sdo portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para cada funcédo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Processo Seletivo.

29. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a PcD, esta sera preenchida pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

30. Os candidatos PcD, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteludo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, por meio da ficha de inscrigao.

31. O candidato devera selecionar em campo especifico da ficha de inscricdo o tipo de deficiéncia e
devera encaminhar por e-mail o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao de prova.

32. O candidato devera juntar todos os documentos, digitaliza-los e encaminha-los para o e-mail
concursotaruma@femanet.com.br, até o dia 04 de outubro de 2019, 23h59. No e-mail deverao constar o
nome completo, RG e niumero de inscrigcao.

33. Serao indeferidas as inscricbes na condi¢cdo especial de PcD, dos candidatos que nao encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

34. A lista com os candidatos deferidos e indeferidos na condigdao de PcD sera publicada até o dia 07 de
outubro de 2019, na pagina do concurso.

35. O candidato que tenha sua inscricdo na condigao especial de PcD indeferida podera interpor recurso
até o dia 08 de outubro de 2019, por meio do e-mail concursotaruma@femanet.com.br.
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36. O candidato PcD que nao realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, nao
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

37. Ao ser convocado para investidura na fungdo publica, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Taruma, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagao do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcao. Sera eliminado da lista de PcD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nao
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

38. Apos o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, ndo podera justificar a concessao
de readaptacdo da funcao e de aposentadoria por invalidez.

39. O candidato deficiente visual devera anotar na ficha de inscrigdo o tamanho da fonte para a
impressao da prova objetiva. Caso o tamanho da fonte nao seja especificado, a prova sera impressa em
fonte com tamanho 18.

V. DA CONDICAO RELIGIOSA

40. Em homenagem as garantias constitucionais previstas no art. 5° incisos VI e VIII da Constituicdo
Federal, os candidatos guardadores de sabado por convicgido religiosa poderdo, no mesmo dia,
realizar a prova objetiva apds o por-do-sol, cujo horario fica fixado para as 18h30 no fuso horario de
Brasilia/DF.

41. Para fazer uso do direito garantido no item anterior, o candidato devera anotar esta condi¢cdo na ficha
de inscrigdo, no campo “Sabatista”, decaindo ao direito a ndo manifestacdo tempestiva.

42. Os candidatos enquadrados nesta situagcao deverdo se apresentar ao local da prova objetiva no
mesmo horario dos demais candidatos e permanecerdo alocados em uma sala especial, até o horario
estabelecido no item 40, tendo em vista a necessidade de garantia da seguranga juridica e
legitimidade do processo seletivo.

43. Nao sera permitido nenhum tipo de consulta ou utilizagdo de qualquer meio de comunicagdo ou
aparelhos eletronicos durante todo o periodo que o candidato estiver na sala.

44. Aplica-se a esta situacéo todas as demais condigdes estabelecidas neste edital.

V. DAS PROVAS

45. O Processo Seletivo constara das seguintes fases:

a. Fase 1: Prova Objetiva.
b. Fase 2: Prova pratica para os cargos de COZINHEIRO e EDUCADOR SOCIAL.

VI. DA PROVA OBJETIVA

46. A prova objetiva tera carater classificatorio e eliminatério, sendo que o candidato sé sera
classificado caso atinja pontuagao igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de questdes.
47. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com peso 2 (dois) para
todas as questdes. A questdo anulada tera seus pontos atribuidos a todos os candidatos.

48. A prova objetiva sera composta por 50 (cinquenta) questdes, contendo 4 (quatro) alternativas, sendo
apenas 01 (uma) correta e distribuidas conforme as tabelas a seguir. O Conteudo Programatico esta
relacionado no ANEXO Il do presente Edital.

CARGOS COM REQUISITOS DE ENSINO FUNDAMENTAL

COMPOSICAO QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 15
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 20
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimento de Taruma 05
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CARGOS COM REQUISITOS DE ENSINO MEDIO

COMPOSICAO QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimento de Taruma 05

CARGOS COM REQUISITOS DE ENSINO SUPERIOR

COMPOSICAO QUANTIDADE DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimento de Taruma 05

49. A aplicacao da prova objetiva tera a duracéo de 3 horas.
50. A prova objetiva ocorrera no dia 12/10/2019, no municipio de Taruma, conforme a tabela a seguir.

CARGOS HORARIO: 13h30 as 16h30

Agente de Saneamento
Cozinheiro
Educador Social
Inspetor de Alunos
Médico Saude Mental

Chegar com 30 minutos de
antecedéncia

51. A confirmacao da data da prova e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgadas por meio
do site www.fema.edu.br/concursos.

52. Havendo alteracdo da data, a Prova Objetiva podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

53. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

54. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta
esferografica de tinta indelével preta ou azul fabricada em material transparente e de documento oficial e
original de identidade, contendo fotografia e assinatura, devendo chegar com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso ao local da Prova Objetiva.

55. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas
Policias Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Defensoria Publica e Magistratura; carteiras
expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de
Habilitagao.

56. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

57. O candidato podera ser submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade
apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

58. O candidato que n&o apresentar documento oficial e original de identidade nao realizara as provas.
59. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em
orgao policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificagéo
especial.
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60. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas objetivas. O nao

comparecimento, qualquer que seja a alegagao, acarretara a eliminagao automatica do candidato.

61. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinado pela

organizacao do Processo Seletivo.

62. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagao das provas apés o horario previsto para

o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o seu inicio.

63. Os pertences pessoais serdo colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se.

Pertences que ndo puderem ser alocados embaixo das cadeiras deverdo ser colocados no chao sob a

guarda do candidato. Todos os pertences seréo de inteira responsabilidade do candidato.

64. Recomenda-se aos candidatos n&o levarem para o local de provas aparelho celular. Contudo, se

levarem, os mesmos deverao ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas.

65. O candidato que for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, sera excluido do Processo

Seletivo e convidado a entregar sua respectiva prova, podendo inclusive responder criminalmente por

tentativa de fraude.

66. A organizadora nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos

eletrénicos ocorridos durante a realizagado da prova, nem por danos neles causados.

67. Apos assinar a Lista de Presenca na sala de prova, o candidato recebera do fiscal de sala o Cartao

de Respostas.

68. Em hipo6tese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

69. Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do

Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem em desacordo com

este Edital ou com as instrugbes constantes no Cartdo de Respostas, tais como marcagao rasurada ou

emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

70. O candidato nao devera; amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o

seu Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao

da leitura éptica.

71. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu

numero de inscrigdo, sua op¢cao de emprego, sua data de nascimento e 0 niumero de seu documento de

identidade.

72. O candidato devera conferir as informagdes contidas no Cartdo de Respostas e assinar o nome em

local apropriado.

73. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacgdes contidas no Cartdo de

Respostas, estes devem ser informados ao Fiscal de Sala que anotara em campo préprio na Ata de Sala.

74. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul, as

respostas da Prova Obijetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento valido para a

corregao eletronica. O preenchimento do Cartao de Respostas sera de inteira responsabilidade do

candidato que devera proceder em conformidade com as instru¢des contidas neste. Em hipotese alguma
havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

75. Sera atribuida NOTA ZERO a questao da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou

que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

76. Por motivo de segurancga, os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera,
sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu
Caderno de Questbes (Prova) e seu Cartao de Respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato
que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de
Ocorréncia declarando sua desisténcia do Processo Seletivo, que sera lavrado pelo Coordenador do
Local;

c) ao candidato NAO sera permitido levar seu Caderno de Questdes (Prova). Sera disponibilizado um
exemplar (modelo) da prova no enderego eletrénico www.fema.edu.br/concursos, no dia seguinte a
realizagao da prova objetiva, bem como o gabarito preliminar oficial;

d) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o seu Cartdo de
Respostas e o0 seu Caderno de Questdes (Prova);
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e) Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e Coordenador,
sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

77. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o inicio
da Prova;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagao, por qualquer meio no local de
provas, com outro candidato ou pessoa nido autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando (carregando consigo,
levando ou conduzindo (mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou
aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com mostrador digital,
bip, agenda eletrénica, notebook, smartphone, tablet, palm top, ipad, receptor, gravador, ipod, fone de
ouvido, pen drive, maquina fotografica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu
local de prova;

d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones
celulares ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na
sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagado, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e
a tranquilidade necessaria a realizagao da prova,;

g) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

h) nao realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem
autorizacao, apos ter assinado a Lista de Presenca, portando ou ndo o Cartao de Respostas;

i) nao devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes (Prova);

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

k) nao atender as determinagdes do presente Edital;

I) quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico, ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos.

VIl. DA PROVA PRATICA

78. Serao convocados para a prova pratica os candidatos aos cargos de COZINHEIRO e EDUCADOR
SOCIAL que obtiverem, no minimo, 60% da pontuagao na prova obijetiva.

79. A Prova Pratica tera carater classificatorio, sendo eliminatério apenas para o candidato que obtiver
nota 0 (zero).

80. A prova pratica fundamenta-se na avaliagdo da pratica profissional da carreira do candidato,
desenvolvida em ambiente adequado, abrangendo uma situagdo do cotidiano profissional, com a
utilizacdo de todos os recursos tecnologicos e equipamentos necessarios ao desenvolvimento das
atividades, sendo o valor maximo da prova correspondente a 100 (cem) pontos, conforme os atributos a
seguir:

a. COZINHEIRO:

ATRIBUTOS Pontuacao
Cuidados pessoais de acordo com (Informativo S/INAD/CQ n°02 de abril/2009 e 25
consultar item 4.6 da RDC n° 216-Anvisa)
Formas de manipulacéo segura dos alimentos antes, durante e apds o preparo. 25
Formas de organizacao e higienizacdo do ambiente. 25
Utilizagao do tempo. 25
b. EDUCADOR SOCIAL.:

ATRIBUTOS Pontuacgao
Raciocinio légico e de percepcéo de determinada situagao problema. 25
Clareza das ideias na resolugéo do problema. 25
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Conhecimento pratico e destreza na execugdao de atividades relacionada a 25
situacdo problema apresentada.
Eficacia na execucdo das atividades 25

81. A confirmagao da data da prova pratica e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas

por meio de Edital de Convocagdo publicado no Diario Oficial do Municipio e pelo site

www.fema.edu.br/concursos, podendo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

82. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como

justificativa de sua auséncia. O ndao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera

considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

83. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta

esferografica de tinta indelével preta ou azul fabricada em material transparente e de documento oficial e

original de identidade, contendo fotografia e assinatura, devendo chegar com antecedéncia de 30 (trinta)

minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso ao local da Prova Pratica.

84. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos

Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas

Policias Militares e pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);

passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico, Defensoria Publica e Magistratura; carteiras

expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e a Carteira Nacional de

Habilitagao.

85. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a

identificagdo do candidato e de sua assinatura.

86. O candidato podera ser submetido a identificagao especial caso seu documento oficial de identidade

apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

87. O candidato que nao apresentar documento oficial e original de identidade nao realizara as provas.

88. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por

motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em

6rgao policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificagao

especial.

89. Nao havera, sob pretexto algum, segundo chamada para as provas praticas. O nao comparecimento,

qualquer que seja a alegagao, acarretara a eliminacdo automatica do candidato.

90. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinado pela

organizag¢ao do Processo Seletivo.

91. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizagao das provas apés o horario previsto para

o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o seu inicio.

92. Os pertences pessoais serdo colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se.

Pertences que nao puderem ser alocados embaixo das cadeiras deverao ser colocados no chao sob a

guarda do candidato. Todos os pertences seréo de inteira responsabilidade do candidato.

93. Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se

levarem, os mesmos deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas.

94. O candidato que for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, sera excluido do Processo

Seletivo e convidado a entregar sua respectiva prova, podendo inclusive responder criminalmente por

tentativa de fraude.

95. A organizadora ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos

eletrénicos ocorridos durante a realizagéo da prova, nem por danos neles causados.

96. Por motivo de segurancga, apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova

ou do local de espera, sem autorizagao e acompanhamento da fiscalizacao.

97. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que:

a) chegar ao local de prova apdés o fechamento dos portdes ou apds o horario estabelecido para o inicio
da Prova;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo, por qualquer meio no local de
provas, com outro candidato ou pessoa nido autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando (carregando consigo,
levando ou conduzindo (mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou
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aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com mostrador digital,
bip, agenda eletrénica, notebook, smartphone, tablet, palm top, ipad, receptor, gravador, ipod, fone de
ouvido, pen drive, maquina fotografica, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu
local de prova;

d) utilizar-se de livros, cdodigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones
celulares ou qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja na
sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagado, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e
a tranquilidade necessaria a realizagao da prova,;

g) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da prova;

h) nao realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem
autorizacao, apos ter assinado a Lista de Presenca;

i) deixar de assinar a Lista de Presenga;

j) nao atender as determinagdes do presente Edital,

k) quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o
candidato se utilizado de processos ilicitos.

VIIl. DA NOTA FINAL

98. A nota final sera considerada pelos pontos auferidos na prova objetiva, para os cargos que nao
exigem prova pratica, e pela soma dos pontos auferidos na prova objetiva e prova pratica, para os cargos
que a exigir.

99. Os candidatos serdao convocados estritamente de acordo com a classificacao final para cada fungao
do Concurso Publico.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

100. Quanto aos critérios de desempate entre os candidatos, tera preferéncia em igualdade de
condicdes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para este fim, a data de realizagdo da prova
objetiva;

b) maior idade, na data de realizagdo da prova objetiva;

C) maior nota na prova objetiva.

X. DOS RECURSOS

101. Os recursos administrativos deverao ser feitos em espago especifico na Area do Candidato,
disponivel no enderego eletrbnico www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato acompanhar as
informagdes inerentes ao periodo de impetracdo que serdo divulgadas no endereco eletrénico
supracitado.
102. Seréo aceitos recursos:

a) Do gabarito, do conteldo e da formulagao da Prova Objetiva;

b) Da pontuacéo.
103. O recurso devera ser interposto por meio do preenchimento do formulario disponivel na Area do
Candidato, no endereco eletrdnico www.fema.edu.br/concursos.
104. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.
105. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado no endereco eletrbnico
www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato acompanhar as informacoes.

XI. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS, DOS GABARITOS E DOS RECURSOS

106. Os gabaritos preliminares serao publicados no primeiro dia util apds a prova objetiva.
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107. A impetracdo de recursos contra o gabarito preliminar ou elaboragdo das questdes sera 1 (um)
dia apds a publicagdo dos gabaritos preliminares.

108. A publicagdo dos pareceres dos recursos, da pontuagao da prova objetiva e do gabarito final
sera em até 3 (trés) dias Uteis apods a impetracdo dos recursos.

109. A impetracdo de recursos contra a pontuacdao da prova objetiva sera 1 (um) dia apds a
divulgagao da pontuacao.

110. A publicacdo dos pareceres dos recursos contra a pontuagao sera em até 3 (irés) dias Uteis
apo6s a impetragcéo dos recursos.

111. O resultado final sera publicado em até 10 (dez) dias Uteis apds a realizagao das provas praticas.

XIl. DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO

112. O candidato aprovado e classificado de acordo com os critérios deste Edital e dentro dos limites
previstos e definidos neste Concurso Publico sera convocado, segundo conveniéncia e oportunidade da
Prefeitura Municipal de Taruma.

113. O candidato que ndo comparecer na data aprazada (indicada no instrumento de convocagao) para

a realizacao do processo admissional (exame admissional e entrega de documentos) estara eliminado do

Concurso Publico.

114. Os candidatos classificados no Concurso Publico e ndo habilitados no exame admissional seréo

eliminados do Concurso Publico.

115. No caso de impossibilidade de convocagdo do candidato por auséncia de dados suficientes ou

sua inconsisténcia, o candidato que ndo se manifestar sera eliminado do Concurso Publico e sera

convocado o candidato subsequente.

116. O candidato deve fornecer uma referéncia para o seu enderecgo, responsabilizando-se pelo ndo

recebimento da correspondéncia de convocagao.

117. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse, aos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituigdo Federal de 1988 e do Tratado de
Amizade, Cooperagdo e Consulta, promulgado no Brasil através do Decreto n°® 3.927, de 19 de
setembro de 2001;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, mediante apresentacao de certiddo de quitagao eleitoral;

c) estar em dia com as obriga¢des militares, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino;

d) ter, na data da nomeacgao, idade minima de dezoito anos completos;

e) nao estar incompatibilizado com o disposto no artigo 6° da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993,
que proibe a contratacéo de servidores da Administragao direta ou indireta da Uni&do, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas. Sao aplicadas também as restricbes a contratacdo de aposentados previstas no artigo
37, § 10 da Constituicao Federal de 1988;

f) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes a fungédo/area de conhecimento,
conforme o caso, a que concorre a vaga, comprovada através de avaliagdo médica e psicoldgica,
realizada por profissionais indicados pela Comissao;

g) ser aprovado no Processo Seletivo e possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da
funcéo ou fungao/area de conhecimento de acordo com o estabelecido neste Edital;

h) apresentar declaracdo de proprio punho de que ndo se encontra na condi¢gdo de sécio-gerente ou
administrador de sociedades privadas;

i) atender ao artigo 37, XVI, da CF, para os empregos acumulaveis perante a CF; e

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

118. A avaliagdo médica constara da solicitagdo e realizagdo de exames com objetivo de verificar a

possibilidade de exercicio da fungao.

119. Sera tornado sem efeito o titulo de nomeagdo do candidato cuja deficiéncia for considerada

incompativel com as atribuicbes da funcao.

120. Todos os requisitos especificados deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de

documentos originais ou cépias autenticadas.
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121. O candidato que nao atender qualquer dos itens acima sera excluido da lista de classificagao,
perdendo o direito a nomeacgao.

Xlil. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

122. O presente Concurso Publico tera validade por 01 (um) ano a contar da data de publicagdo da
homologacgéao do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

123. A aprovacgao no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas assegurara ao candidato
o direito a nomeacéo, ficando a concretizagao deste ato, condicionado a observancia das disposicoes
legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade deste processo e a
necessidade do servigo.

XIV. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

124. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagbes referentes a este Concurso Publico através da divulgagédo dos atos, a qual ocorrera por meio
da imprensa escrita local, onde somente serdo publicados os extratos dos referidos documentos, sendo
que a divulgacao na integra dos mesmos, ocorrera através da afixagdo no atrio da Prefeitura Municipal
de Tarumd e no enderego eletrébnico www.fema.edu.br/concursos, da Fundacdo Educacional do
Municipio de Assis — FEMA. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos se dara a partir da data
de publicagao nos referidos sites.

125. Serao designados, por portaria, os membros da Comissdo Especial competente para tomar
providéncias necessarias a realizagao de todas as fases do Concurso Publico.

126. Os candidatos serdo convocados mediante disponibilidade de vagas em carater temporario.

127. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverao ser protocolados na
Prefeitura Municipal de Taruma e serao resolvidos pela Comissao Especial.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Taruma, 16 de setembro de 2019.

OSCAR GOzzi
Prefeito de Taruma

GLEYSON RAMOS GUIMARAES LIMA
Presidente da Comissao

Informagoes

Fundacdo Educacional do Municipio de Assis — | Prefeitura Municipal de Taruma

FEMA Endereco: Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores
Endereco: Avenida Getulio Vargas, 1200 CEP 19820-000

Vila Nova Santana — Assis/SP Telefone/Fax: (18) 3373-4500

E-mail: concursotaruma@femanet.com.br Site: www.taruma.sp.gov.br

Site: www.fema.edu.br/concursos
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ANEXO | - DESCRIGAO DOS CARGOS

TITULO DO CARGO: Agente de Saneamento

SUPERIOR IMEDIATO: Secretaria Municipal da Saude

DESCRIGAO SUMARIA: fiscalizar as condi¢des das habitagdes dos locais publicos, dos bares, res-
taurantes e estabelecimentos publicos, principalmente de preparo, manuseio, comercializagao e con-
sumo de alimentos.

DESCRIGAO DETALHADA:

Fiscalizar as ligacoes e instalacdes hidrossanitarias de coleta e tratamento de emissao de deje-
tos sdlidos nas edificagdes para fins habitacionais, comerciais, industriais e de prestacédo de
servicos, podendo interdita-las quando nao apresentar condicdes satisfatérias a saude publica,
fixando prazo pra regularizacao;

Notificar e interditar as edificagdes para qualquer uso que apresentem riscos a saude publica;
Fiscalizar, autuar e interditar os estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacéo de ser-
vigos quanto a produgéo e tratamento de lixo organico, téxico, poluente, danoso ao meio ambi-
ente ou que de qualquer forma possa representar risco a saude da populacao;

Fiscalizar, autuar e interditar os estabelecimentos que provoquem polui¢do sonora, perturbem a
paz e 0 s0ssego publico;

Fiscalizar, autuar e interditar os estabelecimentos que descumpram normas de higiene e de se-
gurancga para a saude publica na produgcdo, manuseio, armazenagem e comercializacao de ali-
mentos;

Fiscalizar, autuar e interditar os estabelecimentos que comercializem produtos quimicos tais
como remédios, agrotéxicos, fora dos padrées e de normas legais para tal tipo de comércio;
Fiscalizar, autuar e interditar os estabelecimentos clandestinos de abate, distribuicdo comercia-
lizagdo de carnes;

Fiscalizar e autuar estabelecimentos comerciais que comercializarem produtos fora do prazo de
validade ou inadequados para consumo;

Controlar a venda de psicotropicos pelas farmacias do Municipio através do controle de recei-
tuarios;

Fiscalizar a higiene e os materiais utilizados dos consultérios dentarios, postos de saude e am-
bulatérios médicos;

Fiscalizar e orientar creches e escolas do Municipio em relagdo: a alimentagao servida, inspe-
¢ao nas lanchonetes, ventilagdo adequada, iluminagcdo e espago adequado para o numero de
criancgas existentes;

Inspecionar terrenos baldios verificando se segue as normas necessarias de conservagao; Ins-
pecionar cemitérios e necrotérios verificando higiene e normas de conservagao;

Atender aos pedidos relacionados ao bem-estar da populagdo em geral;

Orientar os donos e encaminhar seus animais domésticos para analise, caso aja suspeita de
doencgas;

Coletar agua ou alimentos para analise caso seja necessario;

Fazer a coleta de lixos contaminados e leva-los até o aterro sanitario;

Inspecionar periodicamente as caixas de decantacido da SABESP.

REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo.

ESFORGO MENTAL/VISUAL: normais.

CONDICOES DE TRABALHO: Exerce suas funcdes no escritério e em trabalhos de campo.
RISCOS: de contaminagao por lixos contaminados e por inspecées em cemitérios e necrotérios.
SUPERVISAO: Recebe supervisdo constante e direta do Superior Imediato, e periodicamente da
DIR-VIII de Assis.
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RESPONSABILIDADE: Responsavel pelas agbes e fungbes que pratica, por materiais e equipamen-
tos de trabalho, por informagdes confidenciais, por documentos e pelos processos de interdicdo em
andamento.

TiTULO DO CARGO: Cozinheiro

SUPERIOR IMEDIATO: Nutricionista

DESCRIGAO SUMARIA: Preparar diariamente as refei¢des para as escolas do
municipio na Central de Alimentagao.

DESCRIGCAO DETALHADA:

. Fazer a higienizacao corporal ao chegar no local de trabalho, tomando banho e vestindo o uni-
forme préprio para a tarefa, o qual consiste em roupas brancas, botas, touca e avental;
. Iniciar na area de coccéo da Central de Alimentagao, a preparacao da primeira refeicdo, a qual

sera distribuida nas escolas municipais e estaduais de Taruma, atendendo aos alunos do peri-
odo matutino, de acordo com o cardapio variado e determinado pela nutricionista;

. Fazer, depois do preparo das refeicbes devera ser feita a higienizacdo na cozinha, lavando
com detergente todos utensilios a pia e o chao;

° Iniciar a preparagdo para segunda refeicdo, que atendera aos alunos do periodo vespertino,
seguindo o cardapio da primeira;

° Fazer o pré preparo para a primeira refeicao do dia seguinte, lavando legumes e folhas, esco-
Ihendo arroz e feijao, temperando e congelando a carne;

. Realizar a troca de turnos, obedecendo o calendario elaborado pela nutricionista, o qual segui-

ra uma escala;
. Atender também as creches municipais, preparando refeicdes préprias as criangcas que perma-
necem todo o dia nessas institui¢des;

REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo

RESPONSABILIDADES ENVOLVIDAS: Etica constante.

AMBIENTE DE TRABALHO: interno (Central de Alimentagao).

SUPERVISAO: recebe supervisdo da Nutricionista.

ESFORGCO MENTAL/VISUAL: Normais.

RESPONSABILIDADE/PATRIMONIO: Responsavel pelas acdes e fungdes que pratica.

TITULO DO CARGO: Educador Social

SUPERIOR IMEDIATO: Coordenador do Programa ou Projeto

DESCRIGAO SUMARIA: Desenvolver atividades educativas especificas designadas pelo superior
imediato, junto aos integrantes dos projetos sociais, bem como organizar documentos e materiais
pertinentes aos projetos de sua atuagao.

DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar cadastros dos integrantes de projetos;

Realizar visitas domiciliares para coleta de dados;

Efetuar controle de frequéncia dos integrantes dos projetos;

Planejar atividades educativas, com o auxilio do superior imediato;

Preparar espaco fisico e os materiais necessarios para desenvolvimento das atividades;
Desenvolver as atividades especificas de cada projeto, como: entrega de beneficios, aulas e
palestras sobre cidadania, organizagao social ou outros temas pertinentes, aplicacdo de técni-
cas para integragédo do grupo, controle de documentagao dos atendidos, organizagao de docu-
mentos para prestagdo de contas de projeto, realizagdo de oficinas diversificadas, realizagédo
de contatos com escolas para monitoramento de frequéncia escolar, realizacdo sistematica de
relatorios das atividades desenvolvidas;

. Dar suporte aos membros de cada projeto para o bom aproveitamento nas atividades;
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. Dar todo o suporte necessario para o coordenador do Projeto ou Programa, visando o cumpri-
mento dos objetivos.

REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino médio completo (matérias especificas de magistério).

ESFORCOS: Visuais e fisicos.

RESPONSABILIDADES: responsavel pelas agbes e fungao que pratica.

CONDI(;()ES DE TRABALHO: Trabalho, geralmente, no periodo noturno.

SUPERVISAO: Recebe supervisdo com o Secretario Municipal de Planejamento, Obras e Servigos.

TiTULO DO CARGO: Inspetor de Alunos

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor de Escola

DESCRICAO SUMARIA: Controla o sinal de entrada, saida e intervalo dos alunos; atende pedidos

dos professores quanto a materiais e equipamentos; entra em contato com pais/responsaveis de alu-

nos para entrega de comunicados; conduz e acompanha alunos adoentados até seus responsaveis,
quando necessario; permanece na sala de aula na auséncia do professor.

DESCRIGAO DETALHADA:

. Controla o toque dos sinais de entrada, saida e intervalo dos alunos do Ensino Infantil e Funda-
mental, apertando um botdo que aciona o sistema do equipamento sonoro, de acordo com um
quadro de horarios preestabelecido de funcionamento da escola;

. Atende as solicitagdes dos professores quando estes necessitam de materiais ou equipamen-
tos (giz, cadernos, mimedgrafo, TV, video) através de um quadro no qual sdo agendadas as
utilizacdes dos mesmos ou por meio de pedidos verbais, levando até a sala de aula e recolhen-
do apods 0 uso;

° Entra em contato com pais/responsaveis para entrega de comunicado sobre o aluno, via telefo-
ne ou pessoalmente, e neste caso leva duas vias do aviso que deverao ser assinadas a fim de
que uma retorne ao controle da secretaria da escola;

. Permanece dentro da sala de aula a pedido dos professores, quando estes precisam se deslo-
car de suas atividades, a fim de evitar a desordem dos alunos ou orientar alguma atividade a
ser desenvolvida;

. Conduz e acompanha, quando necessario, alunos adoentados até seus responsaveis, ligando
anteriormente para informar o caso.

REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo.

ESFORCOS: fixar atencao nas criancgas.

RESPONSABILIDADE: responsavel pelas agbes e fungdes que pratica, inclusive de terceiros.
CONDIGOES DE TRABALHO: no interior da escola.

SUPERVISAO: constante e direta do Diretor de Escola.

TiTULO DO CARGO: Médico de Salde Mental

SUPERIOR IMEDIATO: Secretario Municipal da Saude

DESCRIGAO SUMARIA: Diagnostica e trata as afecgdes psicopatoldgicas, empregando técnicas es-
peciais, individuais ou em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente.

DESCRIGAO DETALHADA:

. Examina o cliente, adotando meios especificos, como a observacéo, o desenvolvimento da em-
patia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente;

. Desenvolve a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacéo e transferéncia, para ela-
borar o diagnéstico;

. Encaminha o paciente a sessdes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas ne-
cessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-lo e ajustar-se ao meio;

. Procede ao planejamento, orientagao e/ou execugado de programas de higiene mental, forman-

do grupos de adolescentes, de pais, de alcodlicos e outros, para proporcionar orientagdo sexu-
al, terapia ocupacional, preparagéo para o matrimobnio, psicoterapia e grupo e outras atividades
de apoio;
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. Aconselha familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a forma-
¢ao de atitudes adequadas ao trato com os mesmos;

° Prescreve e/ou aplica tratamentos biolégicos especificos, empregando medicamentos ou apa-
relhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagdes;

° Pode realizar exames eletroencefalograficos, empregando aparelhos especiais, para localizar
arritmias ou focos cerebrais.

REQUISITOS

ESCOLARIDADE: Nivel Universitario Completo.

SUPERVISAO: N3o recebe supervisdo e da supervisdo para a equipe de psicologos da Area da Sau-
de Mental.

ESFORGO MENTAL/VISUAL: Atengédo Constante.
RESPONSABILIDADE/PATRIMONIO: Responsavel pelas acbes e fungdes que pratica.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL: AGENTE DE SANEAMENTO; COZINHEIRO; INSPETOR DE
ALUNOS.

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséao de texto. Sinbnimos e antbnimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa).
Noc¢cdes de numero: singular e plural. No¢cdes de género: masculino e feminino. Reconhecimento de
frases corretas e incorretas. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungido: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

MATEMATICA
Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacado e divisdo. Sistemas de
medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolucdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS
Noticias nacionais e internacionais referentes a temas sécio/econédmico/politico/cultural, veiculados pela
imprensa nos ultimos dois anos, até a data de publicacao deste edital.

CONHECIMENTOS SOBRE TARUMA

Assuntos relacionados ao municipio de Taruma: historia, bandeira, brasao, hino, populacéo, trabalho,
turismo, territério, meio ambiente, economia, politica, atualidades (Ultimos dois anos, até a data de
publicagado deste edital), organizagcao administrativa, educacéao, saude e cultura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SANEAMENTO

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei organica da Saude. Lei Estadual n°
10.083/1998 que dispde sobre o Cadigo Sanitario do Estado, Decreto n® 12.342/1978 que dispde sobre
normas de promogao, preservacao e recuperagao da saude no campo de competéncia da Secretaria de
Estado da Saude. Demais atividades compativeis com as atribuigbes do cargo. Lei n.° 8.080/90 e
alteragdes posteriores. Lei n.° 8.142/90 e alteragdes posteriores. Lei Organica do Municipio — Lei
Municipal n° 005/2019 de 06 de fevereiro de 2019 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais das Autarquias e das Fundag¢des Municipais.

COZINHEIRO

Doencgas Transmitidas por Alimentos — DTAs: nogdes sobre agdo dos microrganismos, contaminagao e
transmissdo de doencas pelos alimentos. Nocbes basicas de nutricdo: alimentagdo saudavel.
Conhecimentos sobre higiene e manipulacdo de alimentos; sobre higiene pessoal; saude corporal e
cuidado pessoal no ambiente de trabalho. Conhecimentos sobre higiene e limpeza, manutencdo e
organizacao dos utensilios e equipamentos de cozinha e areas afins. Nogdes e técnicas de selegdo de
alimentos para o preparo de refeigdes. Nogdes e conhecimentos de géneros e produtos alimenticios
utilizados no preparo das refei¢cdes; recebimento, armazenamento, acondicionamento e disposi¢ao
desses géneros. Procedimentos para economia de energia elétrica e agua. Etica profissional. Seguranca
no trabalho e uso de Equipamentos de Protecao Individual — EPI's. Outras questdes compativeis as
atividades e atribuicbes especificas do cargo/fungao.

INSPETOR DE ALUNOS

Deveres e obrigacdo do inspetor de alunos. Disciplina e vigilancia dos alunos. Hierarquia na escola.
Controle e movimentacdo do aluno. Orientagdo aos alunos quanto as normas da Escola. Controle e
movimento dos alunos nas imediagdes da Escola. Colaborar na instrucdo e divulgacdo de avisos.
Observar e orientar os setores, sobre o comportamento dos alunos. Apoio aos professores. Colaboragao
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nas atividades extra — classe. Primeiros socorros aos alunos. Outras tarefas auxiliares. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Lei Estadual n® 9.760 de 24/09/1997 que dispde sobre a proibicdo de fumar
nas escolas. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros.

CARGO DE NIiVEL MEDIO: EDUCADOR SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Argumentacao. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacao. Articulacdo do texto: coesao e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragao.
Processos de coordenacao e subordinagdo. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais.
Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da
Crase. Pontuacdo. Equivaléncia e transformacao de estruturas.

MATEMATICA

Operacdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgéo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacdo de 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogcbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolucéo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos contemporaneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia
(Brasil e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional até a data de publicacdo deste Edital.

CONHECIMENTOS SOBRE TARUMA

Assuntos relacionados ao municipio de Taruma: histéria, bandeira, brasido, hino, populagao, trabalho,
turismo, territério, meio ambiente, economia, politica, atualidades (ultimos dois anos, até a data de
publicacao deste edital), organizacao administrativa, educacéo, saude e cultura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LOAS - Lei Organica da Assisténcia social (lei 8.742 de 07/12/1993). PNAS/2.004 — Politica Nacional de
Assisténcia Social. NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social e
resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2.009. SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Sécio
— Educativo. Lei n® 8.069/1990 — ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos. Plano Nacional de Promogédo, Protecdo e Defesa do Direito da Crianga e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia Contra
Crianca e Adolescéncia. Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo ao Trabalho Infantil. Politica
Nacional para Incluséo Social da Populagdo em Situagdo de Rua. Lei n°® 11/240/2.006 (Maria da Penha).
Lei N° 10.741/2.003 — Estatuto do Idoso. Decreto N° 3.298/1999 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Caderno de Orientagcbes e Técnicas: servico de acolhimento para criangas e adolescentes — 2.009.
Relacbes humanas no trabalho: ética, moral, cidadania. Trabalho interdisciplinar (trabalho em equipe).
Principios e no¢des sobre administragéo publica.

CARGO DE NIiVEL SUPERIOR: MEDICO DE SAUDE MENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Argumentacgao. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem. Ortografia e
acentuacgao. Articulagao do texto: coesdo e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe. Termos da oragao.
Processos de coordenacao e subordinagdo. Discurso direto e indireto. Tempos, modos e vozes verbais.
Flexao nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da
Crase. Pontuacao. Equivaléncia e transformacgao de estruturas.



PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA
Rua Aroeira, 482, Vila das Arvores — CEP 19820-000 — Fone/Fax:
(18) 3373-4500 Taruma — Estado de S&o Paulo

MATEMATICA

Resolucéo de situagdes-problema, envolvendo: adigao, subtragdo, multiplicagao, divisao, potenciagao ou
radiciagdo com numeros reais, nas suas possiveis representagdes. Minimo multiplo comum. Maximo
divisor comum; Porcentagem. Razao e propor¢édo. Regra de trés simples ou composta. Equagdes do 1.°
ou do 2.° graus. Sistema de equagbes do 1.° grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagcéo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento
da informacdo — médias aritméticas. Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales. Probabilidade. Juro simples e composto.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos contemporaneos relacionados a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia
(Brasil e Mundo), divulgados na midia local e/ou nacional nos ultimos dois anos, até a data de publicagao
deste Edital.

CONHECIMENTOS SOBRE TARUMA

Assuntos relacionados ao municipio de Taruma: historia, bandeira, brasdo, hino, populagéo, trabalho,
turismo, territério, meio ambiente, economia, politica, atualidades (ultimos dois anos, até a data de
publicagcéo deste edital), organizacao administrativa, educacéao, saude e cultura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional. Lei do exercicio profissional. Legislagbes do Sistema Unico de Saude (SUS).
Organizagao da Atengao Basica no SUS. Conteudos constantes nos Cadernos de Atencao Basica.
Vigilancia sanitaria e epidemioldgica. Redes de Atengdo a Saude. Rede de Atencédo Psicossocial. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Politica Nacional de Saude Mental, Alcool e Outras Drogas. Reforma
Psiquiatrica. Politica Nacional de Humanizagdo. Programa Nacional de Seguranga do Paciente.
Programa de Informatizacdo das Unidades Basicas de Saude. Trabalho em equipe. Comunicacio e
Educagdo em Saude. Adesdo ao tratamento: desafios e propostas. Primeiros Socorros. Biosseguranca.
Apoio Matricial. Semiologia psiquiatrica: exame psiquiatrico, diagnéstico e classificacdo em Psiquiatria.
Métodos complementares de diagnéstico. Clinica psiquiatrica: transtornos. Psicopatologia: aspectos
gerais, consciéncia, sensopercepc¢ao, representacdes, conceitos e juizos, raciocinio, memoria, atencao,
orientacdo, afeto e humor, voligdo, pensamento, linguagem, inteligéncia, consciéncia e valoragéo do eu,
esquema corporal e identidade, personalidade. Psicogeriatria. Psiquiatria infantil. Emergéncias
psiquiatricas. Terapéuticas psiquiatricas. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da
Saude.



